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Mesures de rentrée 2026 : -2 ETP 

 
 
 

 1) Postes de personnel Technique de Recherche et Formation en laboratoire 
 
 

1.1) Suppressions : 
 

LGT Rabelais -4 Trois postes occupés et un poste vacant 

Total -4  

 
 
 

1.2) Créations : 
 

LGT Henri Bergson 1 Pour le laboratoire de Physique Chimie 

LG Lamartine 1 Pour le laboratoire de SVT 

Total 2  

 
 
 
 

 2) Postes de personnel administratif : 
 
 

2.1)  Suppressions : 
 
 

 A B C  

LGT Rabelais -2 -1 -3 Postes occupés 

LGT Rabelais – Moyens Service mutualisé -1 -1  Postes occupés 

LPO Monod -1  -2 Poste vacant et postes occupés 

CLG Condorcet   -1 Poste vacant 

CIO Espace-Innovation-Orientation  -2  Postes occupés 

Total -4 -4 -6  
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2.2) Créations : 
 

 A B C  

LGT Honoré de Balzac 1   Pour la gestion matérielle 

LGT Turgot 1   Pour l’agence comptable 

LPO Diderot 1   Pour l’agence comptable 

LG Rodin  1  Pour l’agence comptable 

LPO François Villon  1  Pour l’intendance 

LGT Paul Bert  1  Pour l’intendance 

LG Jacques Decour   1 Poste provisoire – Gestion des travaux 

LP Turquetil   1 Pour le secrétariat 

LGT Voltaire   1 Pour l’agence comptable 

LG Charlemagne   1 Pour l’agence comptable 

LG Hélène Boucher   0.5 Pour l’agence comptable 

LP René Cassin   0.5 Pour l’intendance 

LGT Turgot 1 1 1 Pour le service mutualisé 

Total 4 4 6  

 

 

 
 


